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PRACTICUM DE TRABAJO SOCIAL

INFORME DE EVALUACION FINAL DEL PROGRAMA DEL PRACTICUM
POR PARTE DEL PROFESIONAL COLABORADOR

Con el objetivo de mejorar la formacion académica en Trabajo social y teniendo
en cuenta los objetivos y criterios generales de evaluacion indicados en el programa del
Practicum, se ha diseflado este cuestionario para evaluar el proceso de ensefianza
aprendizaje del alumno/a en el periodo de précticas realizado en su institucion. Esta
informacion sera utilizada posteriormente por el Equipo Docente de la asignatura para
la calificacion definitiva del alumno/a, por lo que le solicitamos rigor y seriedad en
dicha apreciacion.

DATOS DE IDENTIFICACION

DITECCION: .ot G
Localidad: ...........coooo..... Provincia:.................. Pais:....ooo
Telefono:. ...t e, E-mail....oooooii e,

CON RELACION AL PROGRAMA DE TRABAJO DEL ALUMNO/A
- ¢ Se han alcanzado los objetivos propuestos en el Plan de Practicas Individual?

NO...... (Cudles?. Razones.

- ¢Se han desarrollado todos los contenidos acordados en el Plan de Practicas
Individual?

NO...... (Cuales?. Razones.



CON RELACION A LOS CRITERIOS GENERALES DE EVALUACION

Por favor, valore, segun su criterio, al alumno/a en cada uno de los siguientes aspectos:
(puntde del 1 al 10)

- Nivel de conocimiento de la institucion: ( )
- Proceso de adaptacion al Centro de Practicas: ( )

- Proceso de relacion en el Centro de Practicas:

con usuarios ( )
con personal del Centro ( )
con profesional colaborador ( )
- Capacidad de unir la teoria con la practica: ( )

- Capacidad para identificar y utilizar la metodologia, técnicas e instrumentos de

Trabajo Social: ( )
- Grado de participacion en el trabajo del Centro de Précticas: ( )
- Iniciativa e interés: ( )
- Creatividad: «( )
- Grado de implicacién y responsabilidad: ( )
- Autonomia y compromiso: ( )
- Habilidades para trabajar en equipo: ( )
- Conocimiento y aplicacion de los recursos y prestaciones sociales: ( )
- Interpretacion de situaciones y problemaéticas sociales: ( )
- Expresion: verbal ( ), no verbal ( )
- Capacidad: analisis ( ), sintesis  ( )
- Autocritica: «( )
- Deontologia profesional: ( )

- Asistencia y puntualidad al Centro de Practicas: ( )




CON RELACION AL PROCESO GENERAL DE PRACTICAS

- ¢ Qué caracteristicas podrias destacar del alumno/a durante su periodo de practicas?

- ¢Qué dificultades o inconvenientes han aparecido en el proceso general del alumno/a?

- ¢ Qué aspectos consideras que se deberian seguir trabajando y/o profundizando en su
proceso de aprendizaje?

OBSERVACIONES GENERALES
(Exprese de forma abierta opiniones, sugerencias, aportes, criticas, elogios,
matizaciones....)



Teniendo en cuenta sus valoraciones en los apartados anteriores, indique la valoracion
global que, desde su punto de vista, exprese el rendimiento y aprovechamiento
alcanzado por el alumno/a durante su periodo del Practicum.

Valore de forma global de 1 (min.) a 10 (méx.): CALIFICACION ( )
Esta valoracion, junto con la aportada por el profesor tutor, y las correspondientes al

examen seran las que el Equipo Docente de la Sede Central tendra en cuenta para
obtener la nota media de la calificacion final de la asignatura.

Muchas gracias por su colaboracion

Firma del profesional colaborador y sello del Centro

PD.- Le recuerdo que, segun la normativa legal, el anonimato de los datos esta
garantizado y la informacion obtenida, de ser tratada, lo sera exclusivamente de forma
colectiva.



